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A MAROVISZ 16 célkitiizése, hogy a roncsolasmentes anyagvizsgalok érdekképviseleti, informacioszolgaltatasi,
szabvanyositasban vald kozremiikodési, szakmai képzési, rendezvények szervezési, lebonyolitasi, szakértoi
tevékenységi, a szakmai képviseleti és a jartassagi vizsgalati, valamint a roncsolasmentes anyagvizsgalatot végzok
minositése és személytanisitasa tevékenységek végzése soran a Tagok igényeinek minél jobban és tartdsan
megfeleljen.
Ennek a célnak az elérése érdekében a Szovetség tevékenységeit és az alkalmazott folyamatokat a mindségi
munkavégzés és a mindségfejlesztés iranti elhivatottsag jellemzi. A Szdvetség a mindségi munkavégzést gy
értelmezi, hogy az a jogszabalyok, a kapcsolodod szabvanyok és egyéb dokumentaciok ismerete €s betartasa,
valamint a Tagok igényeit kielégitd szolgaltatds nyujtasanak biztositasa, annak érdekében, hogy a piaci
versenyben nélkiilozhetetlenek legyiink.
Altalanos célunk, hogy tevékenységeinket megbizhato médon, a vallalt hataridére, a szerzGdések eldirasainak
megfeleléen, és a kor miiszaki szinvonaldhoz igazod¢ szinten hajtsuk végre.
A Szovetség célja, hogy
érdekegyeztetést, érdekvédelmet és képviseletet végezzen;
szakmai informacids tevékenységet folytasson;
szakmai kozremiikodést biztositson szabvanyositasban;
szakmai képzések szervezését, lebonyolitasat végezze a szakmai kultira javitasa érdekében;
a vizsgaloszemélyzet képzését, vizsgaztatasat és mindsitését folyamatosan fejlessze;
szakmai képviseletet biztositson nemzetkdzi tarsszervezetekben;
szakértdi tevékenységeket folytasson;
Szovetségiinknél fenntartjuk, miikddtetjiik és folyamatosan fejlesztjik az MSZ EN ISO 9001:2015
szabvany szerinti minéségiranyitasi rendszert, ill. az EU-s kovetelményeknek valo megfelelést.
A roncsolasmentes anyagvizsgalok személytanusitasat végezze az MSZ EN ISO/IEC 17024:2013
szabvany alapjan.
» A roncsolasmentes anyagvizsgalokkal szemben az MSZ EN ISO 9712:2022 szabvany kovetelmények
érvényesitse.
» roncsolasmentes anyagvizsgald laboratoriumok jartassagi vizsgalatait szervezze az MSZ EN ISO/IEC
17025:2017 eldirasai értelmében.
E célok elérése érdekében a Szovetség
> Osszegylijti és Osszehangolja tagjai véleményét, a tagsagot érint6 szakmai és egyéb kérdésekben,
» kozvetiti a tagsag megfogalmazott és 6sszehangolt véleményét a dontéshozoknak,
» dolgozik az anyagvizsgalok kedvez6bb szakmai, jogi és gazdasagi kornyezetének, jogi szabalyozasanak
megteremtése, valamint a specialis szakmai igények érvényre juttatasa érdekében,
» segitséget nyujt a tagoknal folyd szakmai munka fejlesztéséhez a nemzetkdzi tapasztalatok, az 1j
eredmények elterjesztésében, atvételében,
» szakmai konferenciakat, bemutatokat és tanfolyamokat szervez, irott szakanyagokat ad ki,
»  képviseli a roncsolasmentes anyagvizsgalok érdekeit a hazai és kiilfoldi tarsszervezeteknél,
» roncsolasmentes anyagvizsgalatot végzok mindsitését és személytanusitasat végzi.
A szovetség tovabbi célkitlizése, hogy az éghajlatvaltozas mindség centrikus kezelése nem csak feleldsség, de
lehet6ség is, hogy innovativ legyen, versenyelOnyt szerezzen, és hozzajaruljon egy fenntarthatd jovéhoz.
Az elvégzett munkak mindsége, hataridék betartasa, a projektek sikeressége a legfontosabb célunk, lehetGség
szerint korszeri technikdk megvalositasaval, nem utolsé sorban maradand6t hagyni magunk utdn, hiszen
Oseinkt6l Mi is orokoltiink.
Tudataban vagyunk annak, hogy tevékenységiink mindségét fejleszteni csak a tagsaggal és a kiils6 partnerekkel
egyiittmikodve, észrevételeik figyelembevételével lehet. Ezért tevékenységeink szinvonalanak megitélését a
tagsag ¢és kiils6 partnerek elégedettségére alapozzuk, és azt tekintjiik a fejlesztés alapjanak.
A leirtakat tiikr6zi a felismert és tevékenységiink minden szintjén alkalmazott alapelv:
Minéséggel, megbizhatésaggal, pontossaggal a tagjaink és partnereink bizalmaért!
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